Leren: wat is dat en hoe doe je het?
Leren = begrijpen en onthouden.

Begrijpen = kennis zelfstandig toepassen (met het boek dicht, alleen, op meer dan één manier, enz.) door jezelf vragen te stellen, je te laten overhoren, oefentoetsen te maken, sommen te maken, enz.
Onthouden = stof kunnen herhalen zonder boek, een ander het kunnen uitleggen, samenvatten, schema maken, enz. Onthouden is niet alleen de volgende dag nog weten, maar ook een week later…

Leren = organiseren = een opgeruimd buro, afwisselen van maak- en leerwerk, vaste tijden (uit school eerst natuurlijk ontspannen, dan je huiswerk maken, voor het avondeten klaar).

Leren = afleiding uitschakelen = je computer uitzetten!

Leren = concentreren = twintig minuten met één ding bezig zijn (woordjes leren, sommen maken, teksten leren, enz.)

Lezen = oriënteren, je afvragen: waar het over gaat. 

Lezen = zorgvuldig lezen; moeilijke of belangrijke teksten twee keer lezen, de tweede keer lees je pas echt.

Lezen is iets anders dan leren! Lezen is het begin van leren; leren is actief, gevarieerd werken,

Lezen = actief zijn: jezelf vragen waar het over gaat, hoofd- en bijzaken. Schema of samenvatting maken. (“Ja maar, dit is Geschiedenis en geen Nederlands” Zeker, maar beide gaan over teksten en je doet bij GS dus wat je bij NE hebt geleerd: toepassen…).

Lees wat er staat, niet wat je denkt dat er staat!

Vragen beantwoorden = eerst de vraag zorgvuldig lezen (een moeilijke vraag dus twee keer), dan eerst even nadenken over het antwoord en dán pas het antwoord opschrijven.

(En dus niet met je ogen over de vraag flitsen, direct  ’t antwoord op papier zetten en opgelucht ademhalen.)

Effectief leren = actief leren = afwisseling leer- en maakwerk; niet op het papier staren, maar er iets mee doen: oefenen, samenvatten, met boek dicht herhalen, enz.

Tenslotte: zelfkennis is het begin van alle wijsheid oftewel: wees kritisch over jezelf: wat lukt me en wat niet en wat ga ik daar dus aan doen?
Besteed ik genoeg tijd aan mijn huiswerk, pak ik het goed aan, ben ik volledig, enz.

Maak een lijstje en bespreek met je ouders of je mentor wat nog niet goed gaat en wat je dus in de komende periode beter gaat doen. Schrijf het op, maak er een ‘contract’ van.

